COMMUNAUTE DE COMMUNES

ALPES
PROVENCE
VERDON

Sources de lumiére

Recrute
Au pilotage d’une équipe de plusieurs animateurs, vous dirigez et animez
I’accompagnement d’un groupe de 48 jeunes de 11 &4 15 ans au Pays Basque !

Dl RECTEp R(TRlCE) Pelote basque, surf et découvertes culturelles au programme.
DE SEJOUR
BAFD, BPJEPS ou MISSIONS

eq u |Va| ence Le/La directeur(trice) du séjour pilote et anime son équipe pour accompagner et encadrer
les jeunes dans le cadre du séjour. ll/elle veille, sous l'autorité du Service Enfance Jeunesse
de la CCAPV, a:

Séjour du 07 aoit e La planification et la coordination des différentes activités proposées durant

o e Séiour -
au 14 aout 2025 e séjour ;
e Au respect strict des régles d’encadrement, sanitaires et des normes

. _ applicables aux séjours d’accueil collectifs de mineurs ;
Le Permis de conduire B est

un plus

e Au maintien des canaux de communication avec les familles (téléphone, malil,
réseaux sociaux ou méme site internet dédié...) ;
e Laresponsabilité et la coordination de I’équipe pluridisciplinaire ;

e Lagestion du budget alloué et le suivi administratif ;

Allos (04 . . . P
(04) e Se porter garant d’un environnement bienveillant et sécurisant pour toutes
Contractuel les personnes accueillies et & garantir la sécurité morale, physique et affective
des jeunes ;
Contrat d’engagement éducatif e La communication et 'organisation avec les différents prestataires ;

e La transmission avec la Direction de la CCAPV ;

Rémunération selon la grille . . , . . L .
CEE de la CCAPV ¢ e Au lien entre le projet pédagogique du séjour et le projet éducatif de la CCAPV

PROFIL RECHERCHE

Dipléme du BAFD, BPJEPS ou équivalence, Permis de conduire B est un plus, PSC1

bienvenu.

Candidature
(cv et lettre de motivation)
a adresser avant le 15 avril 2025

SAVOIRS FAIRE
e Mise en ceuvre et contrble de la sécurité physique, morale et affective des jeunes.

A e Conception, proposition et mise en ceuvre des activités d’animation et de loisirs
Monsieur le Président de la CCAPV,

en précisant ’intitulé du poste. dans le cadre du projet pedagogique.

e Animation de I'équipe d’encadrement
* ressources-humaines@ccapv.fr e Encadrement et accompagnement de la vie quotidienne des jeunes

e Service Ressources Humaines e Connaissance des techniques d’animation.

Communaute de Communes e Connaissance des régles et normes en vigueur
Alpes Provence Verdon,
97, Zone artisanale, BP 2
04 170 SAINT ANDRE LES ALPES SAVOIRS ETRE

Teél:+334 92836899 e Capacités relationnelles et esprit d’équipe.
https://ccapv.fr/ "y , . . - .
e Capacité de régulation de la vie quotidienne et des relations entre enfants.
e Esprit motivé et bonne humeur.

e Discrétion et confidentialité, sens du service public, respect du devoir de réserve.


mailto:ressources-humaines@ccapv.fr
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Recrute
CONDITIONS DE RECRUTEMENT

D I R E(:-I-E!J R(TR I CE) e Seéjour du 07 aodt au 14 aolt 2025
DE SEJOUR
BAFD, BPJEPS ou

équiva|ence CONDITIONS DE REMUNERATION

Rémunération négociable en fonction de I'expérience du candidat avec une base minimum
forfaitaire de 75€ par jour + forfait par nuit de 22,50 €

Séjour du 07 aodt
au 14 aolt 2025

Le Permis de conduire B est
un plus

Allos (04)

Contractuel

Contrat d’engagement éducatif
+logement studio Allos

Rémunération selon la arille

Candidature
(cv et lettre de motivation)
a adresser avant le 15 avril 2025

A
Monsieur le Président de la CCAPV,
en précisant l'intitulé du poste.

® ressources-humaines@ccapv.fr

e Service Ressources Humaines
Communauté de Communes
Alpes Provence Verdon,

97, Zone artisanale, BP 2
04 170 SAINT ANDRE LES ALPES

Tél : +33 4 92 83 68 99
https://ccapv.fr/


mailto:ressources-humaines@ccapv.fr

